ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ
О внесении изменений в приложение
к решению Совета депутатов
города Черногорска от 29.11.2007 № 106 

 «Об утверждении Положения о порядке ведения

реестра муниципальных служащих  

муниципального образования город Черногорск» 
В целях приведения в соответствие с Законом Республики Хакасия от 06.07.2007 № 39-ЗРХ «О муниципальной службе в Республике Хакасия», руководствуясь статьей 20 Устава города Черногорска 

Совет депутатов города Черногорска

Р Е Ш И Л:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Черногорска от 29.11.2007 № 106 «Об утверждении Положения о порядке ведения реестра муниципальных служащих муниципального образования город Черногорск» следующие изменения:
1.1.  Пункт 1.3. изложить в следующей редакции:
«1.3. Реестр муниципальных служащих представляет собой совокупность систематизированных сведений о муниципальных служащих муниципального образования город Черногорск, составленных на основании персональных данных, содержащихся в личных делах муниципальных служащих в соответствии с действующим законодательством.»;

1.2. Пункт 3.3. изложить в следующей редакции:

«3.3. Ведение реестра включает в себя:

- сбор и внесение в реестр сведений о муниципальных служащих;

- внесение в реестр изменений и дополнений в соответствии с изменениями в кадровом составе муниципальных служащих;

- обработку и использование необходимых сведений для проведения анализа кадрового состава муниципальных служащих, подготовки предложений по подбору и расстановке кадров, а также для решения других вопросов управления персоналом на муниципальной службе.»;

1.3. Пункт 4.1. изложить в следующей редакции:
«4.1. Реестр ведется в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в Республике Хакасия, утвержденным Законом Республики Хакасия от 06.07.2007 № 39-ЗРХ «О муниципальной службе в Республике Хакасия»;

1.4. Пункт 4.5. изложить в следующей редакции:

«4.5. В реестре муниципальных служащих содержатся следующие сведения:

- наименование органа местного самоуправления;

- группа должностей муниципальной службы (высшая, главная, ведущая, старшая, младшая);

- фамилия, имя, отчество. При смене муниципальным служащим в период прохождения муниципальной службы фамилии, имени, отчества, в реестре муниципальных служащих сохраняется информация о прежней фамилии, имени, отчестве;

- дата рождения муниципального служащего (число, месяц, год);

- должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим в соответствии со штатным расписанием. Сведения вносятся обо всех должностях, ранее замещаемых муниципальным служащим в период прохождения муниципальной службы;

- дата назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы (число, месяц, год);

- уровень профессионального образования, наименование учебного заведения, дата поступления и дата его окончания, реквизиты диплома. Если муниципальный служащий имеет дипломы об окончании нескольких высших и средних специальных учебных заведений, в реестр муниципальных служащих заносится информация по каждому из них. Если муниципальный служащий на дату внесения его в реестр муниципальных служащих обучается в высшем учебном заведении либо во время прохождения муниципальной службы поступает в высшее учебное заведение, указывается наименование данного учебного заведения и дата поступления;

- специальность, квалификация по диплому, ученая степень, ученое звание;

- дополнительное профессиональное образование (год прохождения, наименование образовательного учреждения): профессиональная переподготовка, повышение квалификации;

- стаж муниципальной службы (с указанием количества лет, месяцев, дней на дату приема на муниципальную службу);

- сведения о присвоении классного чина;

- дата прохождения аттестации и результаты аттестации;

- нахождение в резерве (с указанием должности, вида резерва, даты зачисления в резерв);
- сведения о прохождении государственной службы;

- сведения о доступе к сведениям, составляющим государственную или иную охраняемую законом тайну, если исполнение обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений (форма допуска);

- дата продления срока службы при достижении предельного возраста (число, месяц, год);

- вид и дата наложения дисциплинарного взыскания (число, месяц, год);

- сведения об увольнении (основание увольнения, реквизиты правового акта).»;

1.5. Дополнить пунктом 4.6. следующего содержания:

«4.6. Сбор и внесение в реестр сведений о политической и религиозной принадлежности, о частной жизни муниципальных служащих запрещается.»;

1.6. Пункты 5.1 и 5.2 изложить в следующей редакции:

«5.1. Сведения из реестра могут оформляться в виде выписок и справок. Оформленные в установленном порядке выписки и справки являются официальными документами, удостоверяющими факт прохождения конкретным лицом муниципальной службы.

5.2. Информация, содержащаяся в реестре, может быть предоставлена в виде выписок и справок по запросам органов государственной власти и местного самоуправления с соблюдением установленных федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами требований по защите информации, содержащей персональные данные.»;
1.7. Дополнить пунктом 5.3. следующего содержания:
«5.3. В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся в реестре, муниципальные служащие имеют право:

- получать полную информацию о своих персональных данных и обработке этих данных (в том числе автоматизированной);

- требовать исключения или исправления неверных или неполных персональных данных, а также данных, обработанных с нарушением;

- требовать от уполномоченного органа уведомления всех лиц, которым ранее были сообщены неверные или неполные персональные данные муниципального служащего, обо всех произведенных в них изменениях или исключениях из них;

- обжаловать в суде любые неправомерные действия или бездействие уполномоченного органа при обработке и защите персональных данных муниципального служащего.

1.8. Часть 6 признать утратившей силу.4

1.9. Приложение 2 к Положению «О порядке ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования город Черногорск» признать утратившим силу. 
         2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
	Глава 

города Черногорска

___________________ В. В. Белоногов

	Председатель Совета депутатов

города Черногорска

__________________  Т.В. Грицаенко


